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СОЦИАЛЬНЫЕ ЦЕННОСТИ МИЛЛЕНИАЛОВ  
В СОВРЕМЕННОЙ РОССИИ

Аннотация. Статья исследует социальные ценности миллениалов в современной России. Результаты 
исследования подтверждают изменение ценностных ориентаций миллениалов в обществе. Важной 
составляющей их ценностей являются личное и профессиональное развитие, социальная ответствен-
ность и баланс между работой и личной жизнью. Материальные блага и финансовый успех остаются 
значимыми, но их приоритетность снижается. Выявлены различия в ценностях между профессиональ-
ными группами миллениалов. Результаты исследования имеют практическое значение для разработки 
программ привлечения и удержания миллениалов в профессиональных сферах и формирования соци-
альных политик, учитывающих их ценностные предпочтения. 
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Введение и постановка проблемы. Понимание социальных ценностей моло-
дого поколения является особенно важным для исследования и прогнозиро-
вания будущего развития общества. Одной из наиболее изучаемых и обсуж-
даемых групп молодых людей являются миллениалы, или поколение Y. Эти 
люди родились в интервале примерно между 1981 и 1996 гг., т.е. на момент 
написания статьи им от 28 до 43 лет.

Миллениалы в России представляют собой значительную и влиятельную 
группу населения, которая формирует будущую социально-экономическую 
и политическую реальность страны. Понимание их ценностных ориентаций, 
убеждений и приоритетов не только помогает предсказывать их поведение и 
решения, но и способствует разработке эффективных стратегий социальной, 
экономической и политической политики.

Социальные ценности миллениалов отличаются от ценностей предыдущих 
поколений и подвержены влиянию современных технологий, глобализации, 
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изменяющихся экономических условий и социальных изменений. При этом, 
в отличие от более поздних поколений, миллениалы все еще помнят, каким 
был мир без повсеместного распространения сети Интернет и мобильных 
телефонов, благодаря чему они обладают уникальным взглядом на происхо-
дящие в мире трансформации.

Цель данной научной статьи состоит в изучении социальных ценностей 
миллениалов в современной России с целью выявления основных тенден-
ций, особенностей и влияния данных ценностей на различные аспекты 
общественной жизни. Исследование социальных ценностей миллениалов 
в современной России имеет практическую значимость для различных сфер 
общественной жизни, включая маркетинг, политику, образование и куль-
туру. Путем анализа и интерпретации существующих исследований, опро-
сов и данных, мы стремимся расширить наше понимание ценностных пред-
почтений миллениалов и их роли в формировании будущего Российской 
Федерации.

Обзор литературы. Исследование социальных ценностей миллениалов явля-
ется активной областью научной работы. В течение последних десятилетий 
было проведено множество исследований, направленных на понимание при-
оритетных ценностей миллениалов и их влияния на общественные процессы.

Е. Авраамова исследует поколение миллениалов с точки зрения социоло-
гии. Автор изучает социальную самоидентификацию миллениалов и опреде-
ляет критерии идентичности различных молодежных групп. Выясняется, что 
уровень самооценки статуса у миллениалов значительно выше, чем у старших 
поколений, и основывается на других критериях. Миллениалы активно вклю-
чены в систему социальных обменов и готовы выступать в качестве самостоя-
тельных субъектов социального действия [Авраамова 2019].

Диссертационное исследование Т. Бухтияровой посвящено поведению рос-
сийской молодежи в контексте сложных социокультурных изменений, проис-
ходящих в современном обществе. В работе особое внимание уделяется цен-
ностно-нормативной сфере, общественным связям и отношениям, которые 
претерпели существенные изменения в российском обществе за последние 
годы [Бухтиярова 2006].

В статье Е. Водопьяновой рассматривается поколение миллениалов в 
России, первое цифровое поколение в современном обществе. В статье 
сравниваются ценностные ориентации и поведенческие стратегии россий-
ских и европейских миллениалов с целью выявления различий между ними 
[Водопьянова 2020].

Е. Земскова исследует влияние факторов на потребительское поведение в 
контексте цифровой экономики. Основной целью работы является описание 
особенностей поведения потребителей, принадлежащих к различным поко-
лениям. Автор показывает, что в результате цифровой трансформации меня-
ется не только структура, но и характер потребления. В результате исследова-
ния определяется набор ценностей, характерных для представителей разных 
поколений в цифровой экономике [Земскова 2019].

Статья Ю. Зубок рассматривает методологические вопросы, связанные с 
изучением риска в контексте молодежной среды как социально-демографи-
ческой группы. Статья основывается на результате анализа данных мони-
торинга ИСПИ РАН и представляет выводы о взаимосвязи между риском и 
социальным развитием молодежи. Автор обращает внимание на проблемы 
исследования молодежной среды и предлагает подходы к ее изучению [Зубок 
2003].
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В работе Е. Казариной-Волшебной и других исследователей проводится 
анализ трансформаций ценностных ориентаций молодежи в России и осо-
бенностей интерпретации социологических данных [Казарина-Волшебная, 
Комиссарова, Турченко 2012]. В статье поднимается вопрос о различных точ-
ках зрения на эту проблему. Одни исследователи подчеркивают наличие кри-
зиса ценностей у российской молодежи и в обществе в целом, а также раз-
рушение нравственных ценностей и культуры русского народа. Другие отри-
цают подобные утверждения, считая их мифом, а третьи, признавая «отдель-
ные недостатки», утверждают, что моральный уровень современной молодежи 
высок.

Статья Л. Лебедевой рассматривает вопросы социальной ответственности 
в контексте коллективного сознания различных поколений в России. Автор 
исследует роль социальной ответственности в жизни и самоорганизации 
общества, а также ее связь с нравственными ценностями и интересами обще-
ства. Указывается на появление новых форм и проявлений социальной от-
ветственности, связанных с развитием демократических основ российского 
государства [Лебедева 2019].

Статья Н. Попова исследует концепции поколений в России и США, осно-
вываясь на работах Н. Хоува и У. Штрауса. Статья описывает недостатки этой 
концепции и критику, полученную в США. Автор также предлагает критиче-
ский анализ различных адаптаций этой теории к российским условиям и ука-
зывает на ошибочность прямого переноса на российскую почву менталитета, 
психологии и набора ценностей, сформировавшихся в различных поколениях 
американской молодежи под влиянием специфически американских экономи-
ческих, политических и внешнеполитических проблем и событий [Попов 2018].

Н. Рудник и другие исследуют проблему ценностных ориентаций молодежи 
и их динамику в российском обществе. Статья основывается на данных соци-
ологических опросов, которые позволяют выявить изменения в ценностных 
установках молодежи и общий ценностно-нормативный кризис, с которым 
она сталкивается. В ней анализируется динамика ценностных ориентаций на 
протяжении времени [Рудник и др. 2015].

Член-корреспондент РАН М. Руткевич начал многолетнюю работу по 
исследованию связи между системой образования и жизненными устремле-
ниями молодого поколения в 1960-х гг. на Урале и завершил ее уже в 1990-х гг. 
в Москве [Руткевич 2002]. Проанализированы различные факторы, влияю-
щие на выбор образования, амбиции и ценности молодежи, а также рассмо-
трены вопросы социальной мобильности и профессионального самоопреде-
ления молодых людей, влияние политических и социально-экономических 
изменений на образовательную систему и молодежную субкультуру.

И. Скоробогатых и Ж. Мусатова исследуют изменения в поведении по-
требителей в связи с быстрым развитием технологий, всеобщим доступом к 
Интернету и мобильной связи. Авторы выделяют основные тенденции, свя-
занные с этими изменениями, включая возможность и готовность потреби-
телей к онлайн-покупкам товаров и услуг, обращают внимание на появление 
нового сегмента потребителей, которые постоянно находятся в онлайне бла-
годаря мобильному Интернету [Скоробогатых, Мусатова 2018].

Статья М. Ядовой представляет анализ особенностей поколения российских 
миллениалов. Статья описывает их социальные и культурные предпочтения, 
а также их отношение к работе, образованию и технологиям. Анализируется 
влияние глобализации, информационных технологий и изменений в обще-
стве на формирование миллениалов как группы [Ядова 2019]. 
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Теоретическая часть. Анализ социальных ценностей является важной 
составляющей исследования социокультурных аспектов общества. Различные 
теоретические подходы были разработаны для понимания и объяснения соци-
альных ценностей в контексте разных культур и поколений, включая милле-
ниалов. Ниже представлены некоторые из этих подходов.

Согласно теории ценностей, сами ценности представляют собой базовые 
убеждения, которые определяют предпочтения и ориентации индивида в 
жизни. Базовые ценности организованы в двух основных измерениях: само-
ориентация (самоуважение, достижение, власть) и социальная ориентация 
(универсализм, благожелательность, конформизм).

Культурно-историческая теория гласит, что ценности являются продуктом 
социальной и культурной деятельности и формируются в процессе взаимо-
действия с окружающей средой. Особое внимание уделяется роли культурных 
норм, традиций, образования и социализации в формировании ценностей 
индивидов.

Постмодернистский подход к анализу социальных ценностей уделяет вни-
мание их контекстуальности и изменчивости. В рамках этого подхода ценно-
сти рассматриваются как социально конструируемые и подверженные дина-
мике изменений в социальном, культурном и политическом контексте.

Социально-психологический подход объединяет социологические и психо-
логические аспекты анализа социальных ценностей. Он исследует, как соци-
альная среда и взаимодействия формируют ценностные ориентации индиви-
дов. С его помощью анализируется роль социальных институтов, групповой 
динамики, социальной идентичности и межгрупповых отношений в форми-
ровании и изменении социальных ценностей.

Социальные ценности миллениалов в современной России представляют 
собой комплексные и многообразные аспекты их ценностных ориентаций. 
В рамках классификации социальных ценностей миллениалов выделяются 
следующие категории.

1. Индивидуальные ценности.
– саморазвитие: личный рост и развитие, достижение личных целей;
– творчество и самовыражение: возможность свободного креативного про-

явления в различных сферах жизни;
– личная свобода: независимость, свобода выбора и возможность самостоя-

тельно определять свою жизнь и цели;
– семейная жизнь: построение здоровых отношений с близкими людьми.
2. Общественные ценности.
– справедливость: установление единства закона для всех;
– равенство: одинаковые права для разных групп людей, уважение к разли-

чиям между людьми;
– ответственность: участие в решении общественных проблем, волонтер-

ство и социальное предпринимательство.
3. Материальные ценности.
– карьера: достижение значимых профессиональных результатов;
– финансовая независимость: стабильный доход на достойном уровне, 

позволяющем обеспечивать семью.
Миллениалы в России проявляют высокий интерес к личному росту и само-

развитию. Они стремятся к освоению новых знаний и навыков, развитию 
своих талантов и достижению личных целей. Также в их среде наблюдается 
интерес к социальным проблемам и готовность активного участия в их реше-
нии. Миллениалы выступают за равенство и справедливость.
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Миллениалы ценят гармонию между работой и личным временем. Они 
стремятся к достижению баланса между карьерой и личными отношениями 
и более склонны к выбору гибких форм работы, которые позволяют им уде-
лять время и внимание личным интересам и отношениям. Для большинства 
миллениалов не подходит режим трудоголизма, при котором страдает личная 
и семейная жизнь.

Миллениалы в России проявляют интерес к технологиям и инновациям. 
Они активно используют цифровые технологии, социальные медиа и дру-
гие средства коммуникации и видят в них важный инструмент для общения, 
работы и самовыражения. По сравнению с предыдущими поколениями мил-
лениалы более ориентированы на использование и принятие новых техноло-
гий, они не уступают по этому параметру более молодым поколениям, родив-
шимся и выросшим уже в полностью цифровой среде.

Важно отметить, что миллениалы – это широкая группа с разнообразными 
индивидуальными характеристиками, поэтому возможны различия в социаль-
ных ценностях среди представителей этого поколения в России. Дальнейшие 
исследования помогут более точно определить специфику социальных цен-
ностей миллениалов в России и их влияние на общественные и социально-
экономические процессы.

Методология исследования. Для проведения исследования социальных цен-
ностей миллениалов в современной России использовался количественный 
подход, основанный на опросе. Этот метод позволил собрать широкий объем 
данных и получить количественные показатели, пригодные для статистиче-
ской обработки и анализа. В целях исследования был разработан опросник, 
состоящий из закрытых вопросов с выбором из предложенных вариантов 
ответа, а также с возможностью оценивать тот или иной параметр в баллах 
по шкале от 1 до 10. Опрос проводился по телефону и с использованием сети 
Интернет.

В общую выборку вошли жители различных регионов России, относящиеся 
к разным поколениям. Сравнение ответов миллениалов с ответами предста-
вителей прочих поколений являлось одной из целей исследования.

Из общей выборки были выделены респонденты, родившиеся между 1981 и 
1996 гг., т.е. собственно миллениалы. Для получения более точных результатов 
респонденты-миллениалы были разделены на подгруппы в соответствии с их 
социоэкономическим статусом. 

Результаты и их обсуждение. Первым этапом исследования было сведение 
в таблицу ответов на вопросы, которые были заданы миллениалам, разделен-
ным на подгруппы, с целью выяснения социальных ценностей, которые они 
считают ключевыми (см. табл. 1).

В отношении саморазвития предприниматели и специалисты демонстри-
руют наиболее высокие оценки, что указывает на их стремление к лич-
ностному и профессиональному развитию. Госслужащие и рабочие также 
придают значение саморазвитию, но их оценки ниже, что свидетельствует 
о меньшей акцентировке внимания на личностном росте в их социальных 
группах.

Относительно творчества предприниматели и специалисты также прояв-
ляют больший интерес по сравнению с госслужащими и рабочими. Для этих 
социальных групп более характерно стремление к самовыражению и иннова-
циям в работе и жизни.

Для всех групп значима свобода, но предприниматели оценивают ее мак-
симально высоко. Это свидетельствует о стремлении предпринимателей к 
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независимости и возможности самостоятельно контролировать свою жизнь и 
деловые решения.

Семейная жизнь оказывается наиболее значимой для госслужащих, что 
отражает их стремление к стабильности и гармонии в семейных отношениях. 
При этом специалисты оценивают важность семейной жизни ниже, чем пред-
ставители большинства других групп, что указывает на более высокие при-
оритеты, отдаваемые ими профессиональному развитию и карьере.

Справедливость и равенство получают высокие оценки в целом у всех групп, 
что указывает на значимость этих ценностей для миллениалов в современной 
России. Наиболее важным равенство оказалось для рабочих, что объясняется 
малым распространением национальных предрассудков в рабочих коллекти-
вах, где не имеет никакого значения фенотип или акцент коллеги, если он 
трудится не хуже других.

Карьера оказалась наиболее важной для специалистов, что свидетельствует 
об их стремлении к профессиональному успеху даже в ущерб многим дру-
гим ценностям. Финансовая независимость при этом волнует специалистов 
меньше, чем респондентов из иных групп, что объясняется сравнительно 
высокими заработками, часто сочетающимися с одиноким образом жизни, 
позволяющим снизить расходы. Рабочие не слишком заинтересованы в 
карьерных успехах, поскольку для них имеют приоритетную важность другие 
ценности, но одновременно с этим демонстрируют самую высокую заинтере-
сованность в финансовой независимости.

На основе этих результатов можно сделать вывод, что миллениалы в со-
временной России в целом ценят саморазвитие, свободу, справедливость, 
равенство, карьеру и финансовую независимость. Однако приоритеты в отно-
шении этих ценностей различаются в зависимости от социальной группы. 
Полученные результаты полезны для разработки социальных и экономиче-

Таблица 1

Ключевые социальные ценности для миллениалов
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Саморазвитие 8,4 6,4 9,5 5,5
Творчество 7,5 6,8 8,2 5,5
Свобода 9,9 7,5 8,3 6,5
Семейная жизнь 5,1 8,5 4,1 7,9
Справедливость 6,6 9,2 7,5 8,2
Равенство 5,7 7,2 6,1 9,8
Ответственность 6 8,2 7,8 6,8
Карьера 7,9 8,1 9,2 6,2
Финансы 7,2 7,4 6,2 8,9
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ских политик, а также для понимания потребностей и предпочтений милле-
ниалов в современном обществе.

Учитывая высокую оценку саморазвития и творчества среди предпринима-
телей и специалистов, можно стимулировать создание условий для развития 
и поддержки предпринимательства и инноваций. Акцент на семейной жизни 
среди госслужащих может означать необходимость создания политик, кото-
рые поддерживают баланс работы и личной жизни. Вместе с тем эти политики 
могут оказаться полезными для стимулирования специалистов-одиночек на 
создание семей. Равенство и справедливость важны для большинства соци-
альных групп, в связи с чем для укрепления этих ценностей в обществе следует 
принимать соответствующие меры.

Следующим этапом исследования было сравнение ответов на вопросы по 
важности социальных ценностей между миллениалами и тремя другими поко-
лениями. Это бумеры, или послевоенное поколение, родившееся с 1946 по 
1960 г., поколение X, или иксы, родившееся между 1961 и 1980 г., и поколение 
Z, или зуммеры, родившееся начиная с 1997 г. (в рамках данного исследования 
ограниченное гражданами, достигшими совершеннолетия). Анализ результа-
тов исследования позволяет выделить определенные тенденции и различия в 
ценностных ориентациях разных поколений (см. табл. 2).

Таблица 2 

Ключевые социальные ценности для различных поколений
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Саморазвитие 7,2 6,9 8,4 8,1
Творчество 6,8 7,2 7,5 8,3
Свобода 8,5 7,8 9,9 7,4
Семейная жизнь 7,3 7,6 5,1 6,8
Справедливость 7,9 8,2 6,6 7,1
Равенство 7,1 7,3 5,7 7,8
Ответственность 6,6 7,5 6 8
Карьера 6,8 7,2 7,9 8,3
Финансы 7,2 7,4 8,2 6,9

Миллениалы дают наивысшую оценку саморазвитию, что указывает на их 
стремление к личностному росту, образованию и развитию собственных навы-
ков. Зуммеры также высоко оценивают значение саморазвития, что также 
свидетельствует об их интересе к личностному развитию. Бумеры и иксы 
также придают некоторую важность саморазвитию, но в меньшей степени. 
Просматривается тренд, указывающий на возрастающую важность самораз-
вития для более молодых поколений по сравнению с предшествующими, 
однако здесь, возможно, большую роль играет характерный для более старших 
поколений консерватизм и сниженная готовность к обучению.
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Оценка творчества также демонстрирует устойчивый последовательный рост 
со снижением возраста поколения. По всей видимости, здесь срабатывает тот 
же механизм: для более старших людей стремление к творчеству, возможно, и 
проявлявшееся в молодости, со временем заменяется на иные ценности.

Свобода оказалась максимально значимой именно для миллениалов. Это 
объясняется тем, что детство этого поколения пришлось на 1990-е гг. со своей 
спецификой. Интересно, что бумеры, обладатели самого внушительного жиз-
ненного опыта из респондентов, также оценили свободу достаточно высоко.

Важность семейной жизни оказалась среди миллениалов на самом низ-
ком уровне по сравнению с прочими поколениями. Даже зуммеры, будучи 
более молодыми людьми, считают семью достаточно важной частью жизни, 
в то время как у значительного числа миллениалов она не особенно значима. 
Специфика 1990-х, когда максимально превозносился индивидуализм, дохо-
дящий до эгоцентризма, не могла не повлиять на людей, выросших в ту эпоху.

Аналогичным образом миллениалы достаточно скептически относятся к 
вопросам справедливости и равенства, если сравнивать их с прочими поколе-
ниями. Для бумеров и иксов, выросших в СССР, эти понятия – не пустой звук, 
равно как и для зуммеров, чей сознательный возраст пришелся уже на новую 
Россию, вышедшую из кризиса 1990-х, жизнь в которой с каждым годом ста-
бильно становилась лучше.

Социальная ответственность также оказалась на низком уровне значимо-
сти для миллениалов, но здесь надо сделать примечание: детальный анализ 
результатов опроса указывает не на общий посредственный уровень значи-
мости этой ценности, а на существенный разброс результатов среди респон-
дентов. То есть, некоторая часть миллениалов «портит статистику», выражая 
крайнюю степень скепсиса по данному вопросу, тогда как остальные пред-
ставители этого поколения не слишком отличаются от прочих россиян. Не 
относящимся непосредственно к теме данного исследования, но интересным 
результатом является самая высокая важность ответственности для зуммеров.

Важность карьеры для миллениалов высока, но для молодых зуммеров – еще 
выше, тогда как предыдущие поколения относятся к ней более сдержанно. 
При этом зуммеры из всех поколений наименее заботятся о финансовой неза-
висимости, а для миллениалов эта ценность является более значимой, чем для 
остальных поколений.

Следующий этап исследования рассматривал динамику изменения приори-
тетности социальных ценностей в современной России за последние 10 лет у 
миллениалов, родившихся в разные интервалы своего поколения. Выборка 
респондентов была разделена на «старших», «средних» и «младших» миллени-
алов, родившихся, соответственно, в интервалы с 1981 по 1985, с 1986 по 1991 
и с 1992 по 1997 г.

Анализ динамики изменения социальных ценностей миллениалов в совре-
менной России, представленной в графике (см. рис. 1), позволяет сделать ряд 
наблюдений. 

Значимость индивидуальных ценностей, таких как саморазвитие, творче-
ство, личная свобода и семейная жизнь, остается стабильным в течение иссле-
дуемого периода с небольшим трендом к повышению. Оценка материальных 
ценностей также почти не изменилась, наблюдается лишь небольшое сниже-
ние. При этом значимость общественных ценностей, постепенно возрастав-
шая в начале рассматриваемого периода, получила резкий скачок в 2023 г. Это 
объясняется известными политическими событиями, повлекшими за собой 
существенную переоценку ценностей.



2 0 2 4 ’ 0 3    В Л А С Т Ь     213

Малый диапазон изменений на графике показывает, что миллениалы в со-
временной России являются весьма сложившейся в своих привычках и сужде-
ниях группой. Их идентичность сформировалась в непростые времена, дав им 
закалку и подготовив к жизни в более враждебных условиях, чем представляет 
из себя современная Россия. При этом взвешенная и точная оценка окружа-
ющих обстоятельств требует от человека достаточно развитого критического 
мышления в противовес привычке следования уже сложившимся стереоти-
пам. Следствием этого является характерное скептическое отношение мил-
лениалов к общественным ценностям, которое, тем не менее, подверглось 
изменению с трендом к повышению в связи с общественно-политической 
встряской последних лет.

Заключение. Материальные блага и финансовый успех продолжают оста-
ваться значимыми для большинства миллениалов в современной России, 
однако наблюдается снижение их приоритетности во многих профессиональ-
ных группах. Миллениалы уделяют значительное внимание ценностям, свя-
занным с личным и профессиональным развитием, социальной ответствен-
ностью, сбалансированностью работы и личной жизни. Они проявляют все 
больший интерес к участию в общественных инициативах.

Существуют различия в социальных ценностях между разными профессио-
нальными группами миллениалов. Например, предприниматели и специали-
сты проявляют больший интерес к творчеству и личностному росту, в то время 
как для государственных служащих и рабочих более важна семейная жизнь и 
финансовое благополучие.

Исследование подтверждает тенденцию к изменению ценностных ориента-
ций миллениалов в современном обществе. Для них постепенно становится 
более типичным стремление к гармонии между работой и личной жизнью, 
они активно преследуют личное и профессиональное развитие, а также про-
являют повышенную социальную ответственность.

Результаты данного исследования имеют важное практическое значение для 

Рисунок 1. Динамика изменения социальных ценностей миллениалов в со-
временной России
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различных сфер общества. Они применимы при разработке программ и стра-
тегий, направленных на привлечение и удержание миллениалов в профессио-
нальных сферах, а также при формировании социальных политик, учитываю-
щих их ценностные предпочтения.

Дополнительные исследования, проведенные через определенный вре-
менной интервал, позволят оценить динамику и эволюцию социальных цен-
ностей у миллениалов в России, чтобы выяснить, насколько стабильны или 
изменчивы данные ценности со временем. Также дальнейшие исследования 
следует направить на изучение связи между ценностями и конкретными дей-
ствиями миллениалов в различных сферах жизни, таких как работа, потребле-
ние, участие в общественной жизни и т.д., что позволит более глубоко понять, 
как ценности миллениалов влияют на их выбор и решения.

Сравнительный анализ социальных ценностей миллениалов в России с 
другими странами позволит выявить общие тенденции, а также различия, 
связанные с культурными, экономическими и политическими контекстами, 
благодаря чему окажется возможным более точно понимать универсальные 
и контекстуальные аспекты формирования социальных ценностей у милле-
ниалов.
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