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Цель исследования: выявить предметные 

аспекты, которым уделяли внимание социо-

логи при изучении международных мигран-

тов в Ростовской области. 

 

Objective of the study is to identify the subject 

aspects that have attracted the attention of soci-

ologists when studying international migrants 

in the Rostov region. 

Методологическую базу исследования со-

ставил анализ социологических междуна-

родных мигрантов посредством рамок изу-

чения, заданных через разложение между-

народных мигрантов как объекта изучения 

на признаки, структуру, функции, типы. 

Также отдельно выделяются аспекты взаи-

модействия международных мигрантов с 

принимающим сообществом как социаль-

ной средой, в окружении которой они нахо-

дятся. 

 

The methodological basis of the research 

compiled an analysis of sociological interna-

tional migrants through the framework of 

study, set through the decomposition of inter-

national migrants as an object of study into 

characteristics, structure, functions, types. The 

aspects of the interaction of international mi-

grants with the host community as with the so-

cial environment in which they find themselves 

are also highlighted. 

Результаты исследования. Выделены ос-

новные группы исследований, в рамках ко-

торых изучались международные мигранты: 

Research results. The main groups of studies 

in which international migrants were studied 

are highlighted: labor migrants, educational 



ГУМАНИТАРИЙ ЮГА РОССИИ HUMANITIES OF THE SOUTH OF RUSSIA 

2021  Том 12 (51) № 5 2021  Vol. 12 (51) N 5 
 

159 

трудовые мигранты, образовательные ми-

гранты, факторы интеграции международ-

ных мигрантов в принимающее сообщество, 

взаимоотношения международных мигран-

тов и принимающего сообщества. Опреде-

лены возможные направления социологиче-

ского изучения международных мигрантов 

в Ростовской области, которые можно акту-

ализировать с помощью методов социоло-

гического исследования, напрямую затраги-

вающих объект исследования. 

 

migrants, factors of integration of international 

migrants into the receiving community, the re-

lationship between international migrants and 

the receiving community. Possible areas of so-

ciological study of international migrants in the 

Rostov region have been identified, which can 

be updated with the help of sociological re-

search methods that directly affect the object of 

research. 

Перспективы исследования. Выводы ста-

тьи могут быть использованы другими ис-

следователями для определения собствен-

ного предметного поля в изучении между-

народных мигрантов Ростовской области, 

цели и задач. 

 

Prospects of the study. The conclusions of the 

article can be used by other researchers to de-

termine their own subject field in the study of 

international migrants in the Rostov region, 

purposes and objectives. 
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Введение 
 

В связи с мигрантоориентированностью политики руководства 

Российской Федерации, довольно значительным числом мигрантов, ко-

торые живут в российском обществе и уже традиционно занимают опре-

деленные ниши в системе социальных, экономических и трудовых от-

ношений, социологические исследования этого явления не скоро поте-

ряют свою актуальность. Главным образом миграционные потоки 

направляются в Москву, Московскую область, Санкт-Петербург. Однако 

и на региональном уровне это явление имеет место и требует научного 

изучения региональной специфики. 

Ростовская область не является исключением. В нее тоже прибы-

вают международные мигранты, хотя и не в таком количестве, которое 

наблюдается в столичных регионах. Тем не менее и в этом случае необ-

ходимо иметь научные представления о том, какой характер междуна-

родная миграция приобретает в Ростовской области. Важность эта под-

тверждается тем, что ученые Ростовской области изучали международ-

ных мигрантов. 

Однако при изучении международных мигрантов (объект исследо-

вания) можно выделить самые разнообразные предметные аспекты для 

научного рассмотрения. Таким образом, целью настоящей статьи явля-
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ется выявление того, какие предметные аспекты изучения международ-

ных мигрантов рассматривались в научных исследованиях. 
 

Аспекты социологического изучения международных мигрантов 
 

Международных мигрантов как специфический объект социологи-

ческого изучения можно представить в виде следующей аналитической 

схемы: признаки, структура, функции, типы. Признаки международных 

мигрантов выделяются для идентификации объекта, который необходи-

мо подвергнуть изучению. Причем эти признаки важны как для исследо-

ваний, которые будут рассмотрены в статье, так и для настоящей статьи, 

так как необходимо убедиться в том, что и в том, и в другом случае речь 

идет об одном и том же. Можно выделить следующие признаки между-

народных мигрантов: это лица, которые имеют иностранное граждан-

ство, или лица без гражданства, иными словами, это не граждане Рос-

сии. Во-вторых, это лица, которые пересекли границу и оказались в пре-

делах России. Таким образом, если объект обладает этими двумя при-

знаками, он является международным мигрантом. Учёными могут выде-

ляться и дополнительные признаки, однако настоящие признаки, с 

нашей точки зрения, являются определяющими. 

Можно ли изучать признаки международных мигрантов? Опреде-

ленно, для уточнения признаков объекта, выяснения того, как у объекта 

меняются признаки под воздействием различных факторов, при этом со-

храняя свои свойства или дополняя их. Таким образом, можно зафикси-

ровать новые группы, которые можно отнести к международным ми-

грантам. И изучать их социологически. 

Что можно полагать структурой при изучении международных ми-

грантов? Ответ на этот вопрос зависит от подхода, с позиций которого 

социолог изучает международных мигрантов. Если идти от микросоци-

ального уровня к макросоциальному, то можно выделить следующие 

структурные компоненты: мотивация, цели, средства, практики, резуль-

тат. Мотивация международных мигрантов – те побудительные интен-

ции, которые сподвигли их мигрировать в другую страну и достигать в 

этой стране определенных целей. Цели международных мигрантов – то, 

что должно стать результатом их деятельности. При достижении цели 

они могут удовлетворять определенные потребности. Для достижения 

цели используются определенные средства – ресурсы социальные, эко-

номические, культурные и пр. Далее они осуществляют определенные 

практики, направленные на достижение целей. Реальный результат этих 

практик может соответствовать задуманному, может его превосходить, а 

может совершенно не соответствовать. Это может иметь разные соци-
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альные последствия. Таким образом, если все эти компоненты обладают 

сходными характеристиками у достаточно большого количества мигран-

тов, можно говорить о том, что они составляют их социальную реаль-

ность. Таким может быть микросоциологический подход к структуре. 

Макросоциологический подход – это скорее уровень миграцион-

ных процессов, который фиксирует потоки международной миграции. 

Она может касаться структуры групп мигрантов – половой, возрастной, 

этнической, квалификационной, других объективных групповых харак-

теристик, которые могут влиять на поведение и деятельность междуна-

родных мигрантов в принимающем сообществе. Однако такой подход 

может быть на грани демографии, поэтому здесь всегда необходимо го-

ворить о том, как эти характеристики обусловливают социальное пове-

дение международных мигрантов. 

Для социологического изучения можно выделить самые разнооб-

разные типы мигрантов. Так, в основу типологии можно положить цель 

приезда мигрантов в страну. Это имеет социологический смысл, по-

скольку его цель будет обусловливать характер его социальных взаимо-

действий в принимающем социуме. Соответственно, можно выделить в 

пределах этой типологии мигрантов трудовых, целью которых являются 

заработки, мигрантов образовательных, цель которых – получение обра-

зования, мигрантов туристических, цель которых – туризм, и т. д. 

В основу типологии можно положить причину миграции. Напри-

мер, мигранты, прибывшие по своему решению. Возможно, их побудила 

к этому сложная экономическая ситуация, но у них есть пространство 

выбора. Второй вид в этой типологии – это мигранты вынужденные. Это 

люди, бегущие от вооруженных конфликтов, стихийных бедствий, поли-

тических преследований и т. д. Такой тип миграции называется иногда 

«стрессовым». 

Основой типологии мигрантов можно сделать квалификацию. В 

этом отношении эта типология тесно связано с мигрантами, цель кото-

рых является трудовая деятельность. Здесь можно выделить мигрантов, 

которые могут составить кадры низкой квалификации и кадры высокой 

квалификации. Соответственно, преобладание мигрантов определенной 

квалификации будет влиять на состояние рынка труда в принимающем 

сообществе. 

Можно выделить типологию мигрантов с точки зрения соблюдения 

ими законных процедур въезда в страну. Соответственно, это легальные 

и нелегальные мигранты. Первый случай доступен для социологическо-

го изучения, он фиксируется официальной статистикой и достаточно 

прозрачен. Второй случай труднодоступен для прямого социологическо-
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го изучения, о реальном количестве таких мигрантов можно только га-

дать. Нелегальная миграция может способствовать формированию кри-

миногенной обстановки в местностях, в которых она наиболее сконцен-

трирована. 

Также можно выделить типологию мигрантов по времени пребы-

вания в принимающем сообществе. Здесь можно обозначить такие виды, 

как временные мигранты (после достижения своих целей они возвраща-

ются на родину) и постоянные (такие международные мигранты плани-

руют остаться навсегда в принимающем сообществе, встроиться в него). 

Изучая международных мигрантов через фокус этой типологии, можно 

понять, кто из них является потенциальным новым гражданином прини-

мающего сообщества. 

Также можно типологизировать международных мигрантов по куль-

турной дистанции между ними и принимающим сообществом. Соответ-

ственно, здесь выделяются виды мигрантов по степени культурной близо-

сти к принимающему сообществу. Изучение международных мигрантов 

посредством этой типологии позволит определить степень возможной инте-

грации международных мигрантов в принимающее сообщество. 

В рамках социологического изучения мигрантов можно выделять 

множество типологий, которые соответствуют цели и задачам конкрет-

ного исследования. Однако возможна ещё одна рамка анализа – изуче-

ние того, как международные мигранты взаимодействуют с окружаю-

щей их социальной средой. 

Для международного мигранта такой средой является принимаю-

щее сообщество. Таким образом, здесь можно в качестве предмета со-

циологического исследования взять взаимодействие между междуна-

родными мигрантами и принимающим сообществом. Можно изучать то, 

к каким практикам склонны мигранты, проживая в конкретном прини-

мающем сообществе. Как международные мигранты относятся к прини-

мающему сообществу и как принимающее сообщество относится к меж-

дународным мигрантам. Как это взаимодействие влияет на степень ин-

тегрированности мигрантов в принимающий социум. Какое место меж-

дународные мигранты занимают в системе трудовых отношений прини-

мающего сообщества. 

С другой стороны, можно выявлять, сохраняют ли связь междуна-

родные мигранты с тем сообществом, из которого они пришли, в чем эта 

связь выражается. Получается ли так, что ближайшее окружение между-

народных мигрантов их родного сообщества в конце концов оказывается 

в принимающем сообществе. Или же все взаимодействие заканчивается 

на отправке денежных средств на родину. 
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Таким образом, был обозначен возможный предметный круг со-

циологического изучения международных мигрантов. Его, конечно, 

можно дополнить, и он нисколько не ограничивается этими положения-

ми. Задача этого раздела, с одной стороны, показать, что социологиче-

ское изучение международных мигрантов может быть сколь угодно раз-

нообразным. С другой стороны, через эту оптику можно рассматривать 

сами социологические исследования мигрантов, выделять в них пред-

метные области и соответствующим образом группировать. 

Однако насколько разнообразны социологические исследования 

международных мигрантов в Ростовской области, какие предметные ас-

пекты затрагивают, какие делаются выводы? 
 

Аспекты социологического изучения международных мигрантов  

в Ростовской области 
 

В ряде социологических работ, объектом которых являются меж-

дународные мигранты в Ростовской области, рассматривается трудовой 

аспект миграции. Так, отмечается, что Ростовская область является при-

влекательным регионом для трудовой миграции, что связывается с тем, 

что регион является транспортным узлом, здесь наблюдается убыль 

населения на фоне старения трудоспособного населения, что сочетается 

с развитием новых производств. Также в качестве фактора привлека-

тельности Ростовской области для трудовых мигрантов отмечается не-

желание местного населения выбирать низкооплачиваемую работу (Бу-

рьянова, 2017). Хотя такой задачи и не ставится, тем не менее авторы не 

задаются вопросом, откуда взялись рабочие места с низким уровнем 

оплаты, а также почему вообще кто-либо должен работать на таких по-

зициях, в том числе мигранты. 

Также констатируется, что большая часть международных мигран-

тов задействована в Ростовской области в сфере неквалифицированного 

труда (строительство, сельское хозяйство). В целом констатируется, что 

Ростовская область участвует в международном обмене трудовыми ре-

сурсами (Бурьянова, 2017). В отношении этого исследования стоит от-

метить, что оно носит констатационный характер, здесь скорее обозре-

вается общая миграционная ситуация Ростовской области, связанная с 

трудовыми мигрантами; говорится о структуре миграционного потока и 

сферах занятости мигрантов в области. Однако при этом не дается со-

циологическая оценка возможных последствий притока иностранной 

рабочей силы в регион с учётом продемонстрированных показателей. 

В другом исследовании отмечается, что Ростовская область в от-

ношении трудовых ресурсов демонстрирует тенденции, аналогичные 
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общероссийским. То есть наблюдается нехватка трудовых ресурсов в 

ряде отраслей. В результате чего различные предприятия области пода-

ют заявки о необходимости определенного количества иностранных ра-

бочих. Впрочем, отмечается, что они часто остаются нереализованными 

в силу того, что среди прибывающих в область международных мигран-

тов просто отсутствуют нужные специалисты (Миквабия, 2014). Вместе 

с тем отмечается, что причиной, по которой предприятия привлекают 

иностранную рабочую силу, является то, что у местных жителей, жела-

ющих трудоустроиться, нет необходимой квалификации и опыта рабо-

ты. Как в таких условиях местным жителям получать необходимый 

опыт работы, автором не отмечается как проблема. Заключается, что 

международная трудовая миграция положительно влияет на экономику 

региона, однако из приведенных учеными фактов видно, что это влияние 

не может быть настолько однозначным. Также отмечается, что эта ми-

грация положительно влияет на демографию региона. Однако при этом 

неясно, находятся ли эти трудовые мигранты в области временно или 

нацелены на интеграцию в принимающее сообщество, что делает тезис о 

положительном влиянии на демографию не столь очевидным. 

Также в этой группе исследований изучались приграничные трудо-

вые миграции. В частности, рассматривались фронтьерские трудовые 

миграции из граничащих с Ростовской областью регионов Украины. При 

этом трудовые мигранты из Украины изучались непосредственно, в ходе 

опросов и интервью. Отмечается, что главными нишами на рынке труда 

Ростовской области у мигрантов из Украины являются строительство, 

угледобывающая промышленность, мелкорозничная торговля. На осно-

ве исследований авторы заключают, что цели мигрантов из Украины в 

Ростовскую область не сопряжены с долгосрочным пребыванием, связа-

ны исключительно с заработком и возвращением обратно. Также отме-

чается, что групповые механизмы адаптации трудовых мигрантов из 

Украины включаются исключительно в кризис, в то время как в обыч-

ных условиях между ними доминируют конкурентные отношения (Бед-

рик, 2009). Данное исследование базируется не только на статистике, но 

и на непосредственном изучении международных мигрантов. Однако в 

связи с событиями 2014 г. характер миграции из приграничных областей 

Украины в Ростовскую область изменился, в большей степени носит 

вынужденный характер. 

В целом по этой группе исследований можно заключить, что, не-

смотря на склонность авторов опираться на статистические данные, 

здесь также находится место и социологическим исследованиям трудо-
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вых международных мигрантов, в которых отражаются не только ниши 

рынка, ими занимаемые, но и их цели, стратегии групповой адаптации. 

Следующая группа исследований посвящена вопросам интеграции 

международных мигрантов в региональное сообщество Ростовской об-

ласти. В этой группе рассматривается то, какую роль в интеграции ми-

грантов отводят представителям принимающего сообщества Ростовской 

области, а также экспертному сообществу. Так, главный вывод заключа-

ется в том, что в целом местное сообщество одобряет государственную 

поддержку диаспор, его представители полагают, что диаспоры должны 

играть роль посредника в интеграции международных мигрантов. Вме-

сте с тем респонденты считают, что диаспоры должны нести ответ-

ственность за своих членов (не в смысле коллективной ответственно-

сти), отмечают роль диаспор в предотвращении межнациональных кон-

фликтов. Однако эксперты при этом выделяли и диаспоры, которые ока-

зывают деструктивное влияние на межнациональные отношения (Луб-

ский, 2016). Также в рамках этого исследования отмечается достаточно 

терпимое отношение к мигрантам, которое сочетается с убеждением в 

том, что необходимо сохранить текущий этнокультурный баланс в реги-

оне. Другим аспектом в рамках этой группы исследований являются 

факторы интеграции детей мигрантов в принимающее сообщество (Де-

нисова, 2018b).  

В целом в этой группе исследований рассматриваются факторы 

интеграции трудовых мигрантов в принимающее сообщество. Одним из 

важнейших факторов является готовность местного сообщества прини-

мать мигрантов, а также та роль, которую отводят диаспорам в этом 

процессе. Изучение этой группы показало, что к возможности приезда 

мигрантов местное сообщество относится сдержанно. 

Следующая большая группа исследований посвящена взаимодей-

ствию между международными мигрантами и принимающим сообще-

ством. К этой группе также отнесены исследования, в которых рассмат-

ривается отношение к международным мигрантам принимающего насе-

ления, то есть не предполагающее прямого контакта, однако при его 

возникновении способное стать фактором реальных отношений между 

представителями местного сообщества и мигрантами. Так, с одной сто-

роны, отмечается, что Ростовская область постоянно испытывает приток 

мигрантов, который в перспективе может изменить этнокультурный об-

лик региона. С другой стороны, миграционное давление способно по-

рождать конфликтные ситуации между мигрантами и принимающим со-

обществом. Отмечается, что жители области высказываются за ужесто-

чение миграционной политики (Сериков, 2015). 
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Далее учеными рассматривался уровень межэтнической напряжен-

ности, который наблюдается между населением Ростовской области и 

международными мигрантами. Изучаются разные этнические группы 

мигрантов – армяне, таджики, узбеки, китайцы. Отмечается, что взаимо-

действие новоприбывающих армян с местным сообществом некон-

фликтное, так как армянская диаспора хорошо укоренена в регионе. Та-

джики и узбеки избегают конфликтов, опасаясь за рабочие места. А ки-

тайцы главным образом представлены образовательными мигрантами, 

что с высокой степенью вероятности исключает конфликты. Стало быть, 

отношения между международными мигрантами и местными носит 

неконфликтный характер (Стукалова, 2016). 

Также в рамках этой группы исследований выявлялись студенче-

ские оценки перспектив интеграции международных мигрантов в мест-

ное сообщество. В целом отмечается, что студенты понимают необхо-

димость мигрантов для Ростовской области, выступают за создание 

условий для интеграции мигрантов, не видят в них угрозы, таким обра-

зом, демонстрируют терпимое отношение к мигрантам. Стало быть, сту-

денты оценивают положительно перспективы интеграции международ-

ных трудовых мигрантов в Ростовской области (Денисова, 2018a). 

Наконец, это изучение мнений принимающего сообщества, жите-

лей Ростовской области, которые они высказывали относительно ми-

грантов. Отмечается, что жители Ростовской области обладают проти-

воречивым отношением к международным мигрантам, с уклоном в нега-

тив. Этот негативизм объясняется усугублением социальных и экономи-

ческих проблем, в результате чего жители области чувствуют себя уяз-

вимыми. В результате чего формируется негативное отношение к ми-

грантам как претендентам на ограниченные ресурсы. На мнения жите-

лей области, по мнению ученых, могут повлиять исправление социаль-

но-экономической ситуации и информационная работа с населением 

(Бинеева, 2020). 

Таким образом, исследования этой группы фиксируют изменение 

отношения к международным мигрантам жителей Ростовской области 

от терпимо-настороженного к негативному. 

Наконец, в рамках последней группы исследований, рассматрива-

емых в статье, изучались образовательные международные мигранты в 

Ростовской области. Так, учеными утверждается и обосновывается тезис 

о том, что иностранных студентов, обучающихся в вузах области, можно 

привлекать на рынок труда по востребованным специальностям. Отме-

чается, что главный трудовой ресурс составляют студенты из стран 

СНГ, большинство из которых хотели бы после обучения остаться в 
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России. Предлагается и мера, которая могла бы поспособствовать устра-

нению дефицита трудовых ресурсов Ростовской области за счет ино-

странных студентов, – отменить обязательный выезд из страны для 

оформления трудовой визы. Предлагается давать иностранным студен-

там после окончания вуза три-четыре года на поиск работы по получен-

ной специальности без выезда и оформления трудовой визы (Рубинская, 

2017). 

Также Ростовская область характеризовалась с точки зрения рынка 

международных образовательных услуг. В анализируемый период 

(2009/10 учебный год) Ростовская область, по заключению ученых, за-

нимала первое место среди регионов Южного федерального округа по 

предоставлению доступа к образованию для иностранных студентов. 

При этом больше всего обучалось иностранных студентов в РостГМУ и 

ЮФУ (Фурса, 2012). В целом это исследование скорее социально-

экономическое и статистическое. 

В рамках изучения образовательных международных мигрантов 

были изучены возможности адаптации вузов Ростовской области. При 

этом был проведен социологический опрос студентов (2012 г.). Одной из 

проблем иностранных студентов было трудоустройство, которое соглас-

но российскому законодательству ограничено. При этом большинство 

иностранных студентов были довольны качеством обучения. Студенты 

из дальнего зарубежья отмечали трудности с русским языком. Многие 

студенты сталкивались с проблемами условий проживания (общежития), 

нехваткой денег, стереотипным восприятием их этнического происхож-

дения. Одним из важных показателей адаптации иностранных студентов 

являются их миграционные установки – лишь каждый пятый иностран-

ный студент хотел бы остаться жить в России (Архипов, 2013). 
 

Заключение 
 

В итоге можно сделать следующие выводы: 

1. В социологическом изучении международных мигрантов в Ростов-

ской области можно выделить такие направления, как трудовые мигранты; 

образовательные мигранты; факторы интеграции международных мигран-

тов в принимающее сообщество; взаимоотношения между международны-

ми мигрантами и принимающим сообществом. 

2. Часто исследования основываются на статистических данных о ми-

грации, а не на непосредственном социологическим изучении международ-

ных мигрантов посредством опросов или интервью. 

3. Многие типы международных мигрантов остались незатронутыми в 

социологических исследованиях: были рассмотрены мигранты, классифи-
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цированные только по цели миграции, – трудовые и образовательные ми-

гранты. 

4. Также можно отметить, что многие аспекты возможного социоло-

гического изучения международных мигрантов остались незатронутыми: 

признаки международных мигрантов, мотивы, цели, практики мигрантов. 

5. Часто социологическая информация относительно международных 

мигрантов требует своей актуализации для того, чтобы определить текущее 

положение международных мигрантов в Ростовской области. 

6. Важной является в этой связи актуализация социологической ин-

формации относительно трудовых и образовательных международных ми-

грантов Ростовской области с прямым выходом на соответствующих ре-

спондентов. 
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